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ACTUALICE “MI PERFIL”

El Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico (CCPAPR) desea
ofrecerle un servicio personalizado y acorde a sus necesidades e intereses
profesionales. Por esta razon, lo exhortamos a actualizar y/o completar todos los
encasillados de cada seccion de “Mi Perfil”.

Esta informacion serd muy util y valiosa en el desarrollo de eventos educativos y
profesionales dirigidos a usted. Ademas, este proceso le permite definir sus
preferencias personales sobre su informacion de contacto para nuestras
comunicaciones y la que desea esté visible en el Directorio de Colegiados y en el
Directorio de Firmas y Practicantes, si le aplica. También puede cambiar su usuario
y contrasena.

Para su conveniencia, le incluimos el enlace directo a “Mi_Perfil” por el cual también
se accede a los materiales de este evento educativo hasta la medianoche de HOY.
El procedimiento de actualizaciéon es muy sencillo y rapido, por lo que puede hacerlo
cuando vaya a descargar los materiales.

En el Colegio de CPA estamos para servirle.

Oprima AQUI para acceder a “Mi Perfil”


http://www.colegiocpa.com/index.php?node=5930
http://www.colegiocpa.com/index.php?node=5930
http://www.colegiocpa.com/index.php?node=5930
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Objetivos

« Discutir el concepto de Gobernanzay
Su Importancia en el sector
gubernamental.

« Resaltar el rol de la Oficina del
Contralor de Puerto Rico en la
Gobernanza.
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.....

Es el arte o manera de gobernar que se propone como
objetivo el logro de un desarrollo econdmico, social e
Institucional duradero promoviendo un sano equilibrio entre el
Estado, la sociedad civil y el mercado de la economia.

(Diccionario Real Academia)
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La gobernaza en las entidades gubernamentales
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GOBERNANZA
La forma en que una organizacion
toma y ejecuta sus decisiones.
La forma en que es dirigida,
controlada y se responsabiliza por

SuUs acciones.
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Persona o GRUPO DE PERSONAS que
ejercen un cargo o desempenan una funcion
0 encomienda, con o sin remuneracion,
permanente o temporeramente, en virtud de
cualquier tipo de nombramiento, contrato o
designacion, y que esta investido de parte de

=1 la soberania del Estado, por lo que interviene

2n la formulacion de politica publica.

Principios cde la Golbernanza

Establecer direccion

Inculcar integridad y ética

Supervisar, auditar
(overseeing) los resultados

Rendicion de cuentas
(accountability)

Foro : Los Desafios en la Gobernanza...




Relevancia de la gobernanza en el sector publico

Caracteristicas del Gobierno
* Es de naturaleza politica
No se establece con un fin de lucro
kg * Es para un servicio publico
S Tiene poderes coercitivos

Principios necesarios

- Rendicion de cuentas (accountability)
- Transparencia

- Probidad

.\ |* Equidad
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Responsabilidad de la Oficina del Contralor
en la Gobernanza

Constitucion del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico,

Art. lll, Sec. 22:
Crea la figura del Contralor

Ley NUm. 9 de 24 de julio de 1952,
segun enmendada:

Crea la Oficina del Contralor
de Puerto Rico

(adscrita a la Rama Legislativa)

6 Foro: Los Desafios en la Gobernanza...



Responsabilidades con la
Oficina del Contralor

0 ~ Prevencion
Remision de los
Estados
" Finar_lcieros T, N
Remisi6n del Auditados Remisién de los
Informe de (Ley 273-2003, segln Informes Mensuales de
Privatizaciones _ SRS e E) | Néminas y de Puestos
Do (Ley 103-2006,
pofie o (Ley 136-2003, segun enmendada)
..... segun enmendada)

Satla vy -

' ~
Registro y Remision
Contratos

(Ley 18-1975,
segun enmendada)

r

Establecimiento del
Programa de Control Interno y
de Prevencion (PROCIP)

(Cartas Circulares OC-13-02,
OC-13-03 y OC-13-04)
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Oficina del Contraloy

de Puerto Rico
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Revisado: 1-octubre-2013

LO NUEVO DE LA CONTRALORA
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http://twitter.com/ocpronline
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Maurice P. McTigue

Vice President

Distinguished Visiting Scholar

El Honorable Maurice McTigue, QSO, es Vicepresidente del Mercatus Center en la Universidad de
George Mason. Es Director del Proyecto de Transparencia, Rendicion de Cuentas y Responsabilidad
Gubernamental del Mercatus Center y miembro del proyecto de politicas estatales y locales de las

iniciativas fiscales y presupuestos.

Es considerado internacionalmente un experto en asuntos de reforma gubernamental de paises y
naciones. McTigue trae a la mesa la experiencia practica y el rigor de la investigacion académica
respaldada por su destacada carrera como Ex Ministro y Miembro del Parlamento de Nueva Zelanda.
Ocupé siete carteras ministeriales durante sus nueve afos en el Parlamento de Nueva Zelanda.
McTigue fue uno de los forjadores del "Milagro Nueva Zelanda", "que dramaticamente reformé el
gobierno y la economia de su pais natal mediante la aplicacion de politicas orientadas a promover
estrategias de buen gobierno, transparencia y rendicion de cuentas como herramienta para lograr
competitividad econémica, bienestar y prosperidad. McTigue sirvié en el Parlamento de Nueva Zelanda

desde 1985 a 1993 antes de convertirse en Embajador de Nueva Zelanda en Canada”.

En una ceremonia en el Palacio de Buckingham en 1999, la Reina Isabel Il le otorgd McTigue la
prestigiosa Medalla de Excelencia en Servicio por sus aportaciones al servicio publico, uno de los

honores mas altos alcanzables para el servicio civil en Nueva Zelanda.

Se uni6é a la Mercatus Center en la Universidad de George Mason en 1997, donde ha asesorado a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto y a la mayoria de agencias federales en las administraciones de
Clinton, Bush y Obama. Ha sido consultor de legisladores y gobernadores en mas de 30 estados de
Estados Unidos. En 2003, lo designaron a la Oficina de Personal de Direccion Comité de Revision que
emitié las recomendaciones para los nuevos sistemas de Recursos Humanos en el entonces recién
creado Departamento de Seguridad Nacional. McTigue y el Mercatus Center sirvieron como asesores
especiales a la Comision sobre la reorganizacién del gobierno de Luisiana. En 2010, McTigue fue
nombrado por el Gobernador de Virginia, Bob McDonnell, a la Comision de Reestructuracién y Reforma
del Gobierno.



Dr. Francisco J. Porras

Instituto José Maria Luis Mora

Ciudad de Méjico

Licenciado en Filosofia por la Universidad Popular Autonoma del Estado de Puebla, México;
Maestro en Estudios Regionales por el Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
(Centro Publico de Investigacion del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de México -
CONACYT); y Doctor en Politica y Estudios Internacionales por la Universidad de Warwick
(Inglaterra).

Ha sido profesor de asignatura en el Instituto Tecnolégico Autébnomo de México (ITAM); la
Universidad Iberoamericana, Ciudad de México; el Colegio de San Luis; la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), sede México; y la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales de la Universidad Autonoma de Querétaro (UAQ). Es autor del libro Orden,
Bien Publico y Gobernanza: el Derecho de Gentes segun Francisco de Vitoria (2009:
Fundacion Konrad Adenauer); y coordinador de la obra Gobernanza y Redes de Politica
Publica en Espacios Locales de México (2012: Instituto Mora), la cual gané financiamiento del
Fondo de Ciencia Basica del CONACYT. Cuenta ademas con publicaciones en otras obras
arbitradas y en revistas cientificas. Su linea de investigacion es la gobernanza y las redes de

politica publica.

Se ha desempefiado como Director de Investigacion en el Instituto Mora, asesor del Secretario
de Educacion del Estado de Morelos, y asesor en la Comision Episcopal de Pastoral Social de
la Conferencia del Episcopado Mexicano (CEPS-CEM). Es Profesor- Investigador del Instituto
Mora; Investigador Nacional Nivel | del Sistema Nacional de Investigadores; Asociado
Numerario de la Fundacion Rafael Preciado Hernandez; y miembro del Comité Académico
Externo de FLACSO. Ademas, colabora con el Centro de Investigacién Social Avanzada

(CISAV) como Coordinador de la Division de Ciencias Sociales y Juridicas.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina del Contralor

Yesmin M. Valdivicso
Contralora

Perfil profesional
Hon. Yesmin M. Valdivieso
Contralora de Puerto Rico

La Hon. Yesmin M. Valdivieso, Contralora de Puerto Rico, posee un Bachillerato en
Administracion de Empresas con concentracidn en Contabilidad de Georgetown
University en Washington, D.C. y la licencia de Contador Publico Autorizado.

Antes de trabajar en el Gobierno de Puerto Rico, Valdivieso, trabajé como Senior Tax
Manager en la firma de contadores publicos autorizados Arthur Andersen & Co. Su
trabajo como servidora puablica inicié en el 1993 en el Departamento de Hacienda,
cuando se desempeiid como Subsecretaria destacdndose, entre otras cosas, por su
colaboracion en la elaboracién de varias leyes fiscales de Puerto Rico.

Se ha desempefiado, ademés, como asesora en contabilidad y en asuntos contributivos,
tanto en el sector publico como en el privado.

Fue designada al cargo de Contralora de Puerto Rico por el entonces Gobernador,
Hon. Luis G. Fortuilo Burset, el 12 de mayo de 2010 y juramenté para el cargo el
1 de julio de 2010 para un término de 10 afios, convirtiéndose en la séptima en ocupar el
Mismo.

Por invitacién del Contralor General de los Estados Unidos, forma parte del Domestic
Working Group. Este grupo retne a las personas responsables de auditar las finanzas
gubernamentales para aunar esfuerzos y realizar acuerdos colaborativos que mejoren la
fiscalizacién del Gobierno.

Forma parte del Equipo de Seguimiento de la Resolucién Género y Transparencia en
la Fiscalizacion Superior de la Organizacién Latinoamericana y del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS).

Su enfoque como Contralora es “cumplir con los mas altos preceptos de pulcritud y de
honradez en el desempeiio como servidora puiblica”.

PO BOX 366069 SAN JUAN PUERTO RICO 00936-6069
105 AVENIDA PONCE DFE [EON, HATO REY, PUERTO RICO 00917-1136
TEL, (787) 754-3030 FAX (787) 751-6768
E-MAIL: ocpr@ocpr.govpr INTERNET: http:fiunow.ocpr.goo,pr




Ms. Arpine Korekyan
Division of Public Administration and
Development Management Branch

Is a Governance and Public Administration Officer at the Division of Public
Administration and Development Management Branch (DPADM) of UN
Department of Economic and Social Affairs (DESA). Among others, she is
working on issues of citizen engagement for development management.
Ms. Korekyan has been also extensively involved in DPADM's research on
legal and institutional frameworks for citizen engagement and public
participation, which contributes to the UN Public Administration Country
Studies (UNPACS).

She holds Master in Public Administration degree from the Harvard
Kennedy School of Government, and a Master of Science in Development

Management from the London School of Economics and Political Science.
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